»&rshjul for Den gode overgang

Januar - marts

e De eldste bgrnehavebgrn forberedes pa skolestart. Fokus pa styrkelse
af de 8 kompetencer jf. principper for Den gode overgang.

e Overgangsveerktgjet i Hjernen og Hjertet udfyldes i bernehaverne
minimum tre maneder inden fgrskole/skolestart.

o)
&109— e Foraret og sommerens overgang mellem bgrnehave og skole evalueres
inden sidste foreeldresamtale i O. klasse. Der tages afsaet i
bgrnegruppen og resultaterne af Sporgvurderingen.
e De ldste bgrnehavebgrn forberedes pa skolestart. Fokus pa styrkelse
af de 8 kompetencer jf. principper for Den gode overgang.
April - juni e For at skabe forbindelseslinjer for bgrnene i overgangen, kan

bgrnehaver og skoler besgge hinanden.

e For at understgtte skolelederens kendskab til potentielle skolestartere,

skal kvartalsvise mgder mellem bgrnehaver og skoler veere fastlagt. Her
drgftes den kommende skolestartsgruppe.

Juli - september

e For at understgtte skolelederens kendskab til potentielle skolestartere,

skal kvartalsvise mgder mellem bgrnehaver og skoler veere fastlagt. Her
drgftes den kommende skolestartsgruppe.

o Feelles arlig lederdag for daginstitutionsledere, skoleledere og

paedagogiske ledere.

Oktober - december

e Opdaterede samarbejdsaftaler skal Ligge tilgeengeligt pa bgrnehaver og

skolers hjemmesider. Opdateringerne skal sikre gennemsigtighed vedr.
arbejdet med den gode overgang.

e Bgrn med seerlige behov: Senest 1. november halvandet ar fgr barnet

skal starte i skole 1. august, skal skole, dagtilbud, foraeldre og gvrige
relevante parter holde et overleveringsmgde. Se “Samarbejdsmodel for
den gode overgang fra dagtilbud til skole for bérn med seerlige behov”

Hele aret

O

e For bgrnirullende skolestart og ferskole, kan tidspunkter for

udfyldelse af veerktajerne forskydes ifht. arshjulet.

e For at understgtte skolelederens kendskab til potentielle skolestartere,

skal kvartalsvise mgder mellem bgrnehaver og skoler veere fastlagt.
Her drpftes den kommende skolestartsgruppe.

¢ Ulla Riisbjerg Thomsen og Rune Asmund Sgrensen besgger fortsat

distrikterne som en del af ledelsesopf@lgningen.



