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Oversigt over actioncards ved mistanke
om overgreb

/Mistanke mod \

/Mistanke mod \

@stanke mod érm /Mistanke mod\

foraeldre/andre i
foreeldres sted

Sagerne ma ikke dr

Barnet forteeller om
overgreb, eller du har

barnets
netvaerk/en ukendt

Barnet forteeller
om overgreb, eller

et barn pa under
15 ar

Barnet fortaeller om
overgreb, eller du har

en ansat

ftes med kollegaer - kun med nsermeste Leder og socialfaglig radgiver

leder far mistanke

En medarbejder eller

mistanke om du har mistanke mistanke om om/viden om, at en
overgreb om overgreb overgreb ansat har begaet et
overgreb mod et barn
v v L 4 v
Foreeldre/samboende Barnets udsagn eller Barnets udsagn eller Barnets udsagn, din

voksne m3a IKKE
orienteres om
mistanken

mistanken
drgftes altid med
naermeste leder samme
dag eller senest dagen
efter

mistanken
drgftes altid med
nermeste leder samme
dag eller senest dagen
efter

mistanke eller
faktuel haendelse

neermeste leder
samme dag

droftes ALTID med

v
Barnets udsagn eller
mistanken drgftes
altid med naermeste
leder samme dag eller
senest dagen efter

i

Leder beslutter
handling

Leder beslutter
handling

v
Sagen ma under
INGEN
omstaendigheder

drgftes med andre
end naermeste leder

v

Leder beslutter

v

Underretning sendes til

v

Underretning sendes til

v

Safremt leder

vurderer, at der er

handling Familieafdelingen pa Familieafdelingen pa
fammo@ve jle.dk fammo@vejle.dk sket en ulovlig
magtanvendelse/
mistanke om seksuelt
overgreb, skal der
ALTID foretages en
underretning
v b4 b2 v
Underretning sendes til Foreeldrene/ Foreeldrene/ Leder skal
Familieafdelingen pa samboende voksne samboende voksne kontakte fagchefen,
fammo@vejle.dk orienteres orienteres sende en underretning

i samarbejde med
Familieafdelingen

. /

% A

i samarbejde med
Familieafdelingen

S /

Vigtige telefonnumre

Familieafdelingen

kan kontaktes for rad og vejledning

pa tLf. 76 815116.

Familieafdelingen beslutter det videre forlgb.

Ved synlige meaerker fra overgreb kontaktes
Familieafdelingen g jeblikkeligt
pa tLf. 76 81 5116.

til Familieafdelinge
pa fammo@vejle.dk

af personaleadmin
strationen i B&U

kontakte afdelingleder

n
og

Sagens videre forlgb

Ungeforvaltningen

voksne orienteres i

\ samarbejde med

Familieafdelingen

handteres i Bgrne- og

i teet samarbejde med leder
og foreeldre/samboende

A




Indledning

Overgreb kan have vidtreekkende konsekvenser for bgrn og unge. Som fagpersoner i Vejle Kommune har vi
ansvaret for at forebygge, at bgrn og unge ikke udseettes for overgreb og bidrage til, at vi sa tidligt som
muligt bliver opmaerksomme og reagerer, hvis bgrn og unge udseettes for overgreb.

| denne handlevejledning omfatter ordet overgreb bade fysiske, psykiske og seksuelle overgreb, det at
bgrn overveerer vold samt nogle former for digitale kraenkelser. Det er nyt i denne udgave af handlevej-
ledningen, at det, at bern overveerer vold mellem deres foraldre eller en anden primaer omsorgsgiver,
sidestilles med de andre typer af overgreb. Det, at b@rn overveerer vold, er dermed en ny form for over-
greb. Vi skal veere opmaerksomme pa og bevidste om, at dette er lige sa skadeligt for bgrn, som hvis vol-
den var rettet mod barnet selv. Derudover er digitale kraenkelser, grooming og sextortion ogsa blevet en
del af vores forstdelse af overgreb. Laes mere om alle definitionerne fra side 13 og frem.

Handlevejledningen henvender sig til alle faggrupper, der har kontakt til bgrn og unge under 18 ar.

Formalet med handlevejledningen er todelt:
e Handtering ved mistanke om overgreb
At sikre at alle ved, hvordan de skal handle, nar der opstar mistanke om et overgreb mod et barn
eller en ung og dermed sikre, at alle mistanker om overgreb mod bgrn og unge handteres hurtigt,
ensartet og professionelt.

o Forebyggelse
At sikre at alle ved, hvordan de kan veere med til at forebygge overgreb, og at der i institutioner
og pa skoler aktivt arbejdes med forebyggelse af overgreb mod bgrn og unge.

Laesevejledning

Handlevejledningen er bygget op, sa den er let at orientere sig i, hvis ledere eller medarbejdere star med
en konkret mistanke om overgreb. Derfor er de vigtige telefonnumre placeret allerede inden indledningen.
Herefter fglger en oversigt over de fire actioncards. De fire actioncards er grundigere beskrevet i de ef-
terfglgende afsnit, hvor det fremgar, hvordan medarbejdere og Ledere skal handle alt efter, hvem der er
mistaenkt for at have begdet overgrebet.

De fire actioncards daekker:
e Mistanke om overgreb begéet af en forseldre/andre i foreeldres sted
e Mistanke om overgreb begdet af en i barnets netvaerk/en ukendt
e Mistanke om overgreb begaet af et barn under 15 ar
e Mistanke om overgreb begaet af en ansat

Efter de fire actioncards fglger afsnit om Hvad forstéar vi ved overgreb? Bgrn og seksualitet, Tvivl som
drivkraft, Risikofaktorer, Nar du laver underretningen og Nar underretningen er sendt. Disse seks afsnit
og de fire actioncards er gode at have ved handen og genlaese, hvis man star i en konkret situation med en
mistanke om et overgreb mod et barn.

Til sidst kommer afsnittene om Hvad kan vi gare for at forebygge? og Skaerpet underretningspligt. De er
mindst ligesa vigtige, men de leeses bedst pa et andet og mindre akut tidspunkt.



ACTIONCARD
Mistanke om overgreb begaet af
foreldre/andre i foraeldres sted

Barnet fortaeller om overgreb, eller du har
mistanke om overgreb

A 4

Foraeldre/samboende voksne ma IKKE
orienteres om mistanken

Barnets udsagn eller mistanken drgftes altid

med naermeste leder samme dag eller senest Q}

dagen efter

\ 4

Leder beslutter handling

A 4

Underretning sendes til
Familieafdelingen pa fammo@vejle.dk

Vigtige telefonnumre Ved synlige maerker fra overgreb kontaktes
Familieafdelingen ¢ jeblikkeligt
Familieafdelingen pa tLf. 76 815116.
kan kontaktes for rad og
vejledning pa tLf. 76 81 5116. Familieafdelingen beslutter det videre forlgb.




Sarligt ved mistanke om overgreb begaet af foraeldre/andre i foreeldres

sted

Hvad er din opgave som medarbejder?

Foreeldre/omsorgspersoner ma IKKE orienteres om mistanken.
Orienter din leder om mistanken.
Du ma IKKE tale med andre end din leder om din mistanke.

Skriv ned, hvad barnet har sagt og/eller hvilke tegn, signaler eller heendelser, der ligger til grund
for mistanken — undga at tolke pa beskrivelserne. Hvis mistanken rejses af en pargrende eller an-
dre, skriv da vedkommendes beskrivelse af den konkrete mistanke ned — undga at tolke pa beskri-
velserne.

Lyt til barnet/den unge — se evt. faktaboks s. 20.

Vis omsorg for barnet. Udvis en rolig adfeerd og vis barnet, at du kan rumme det, som barnet har
fortalt.

Hvis foreeldrene selv fortaeller, at de har begaet et overgreb mod deres barn, kontaktes leder for
sparring. Herefter kan underretningen sendes i samarbejde med foreeldrene, eller du kan orientere
dem om, at der vil blive sendt en underretning.

OBS! Hvis du har en bekymring for, at foraeldrene vil forsgge at pavirke deres barns forklaring, skal du
IKKE tale med dem om underretningen.

Hvad er din opgave som leder?

Foreeldre/omsorgspersoner ma IKKE orienteres, hvis du har mistanke om overgreb.

Du er ansvarlig for at sende en underretning til Familieafdelingen, hvis du vurderer, at der er mis-
tanke om eller kendskab til overgreb.

Hvis du er i tvivl, kan du kontakte Familieafdelingens Modtagerteam pa tLf. 76 81 5116 eller den
socialfaglige radgiver og bede om vejledning i forhold til, om der skal foretages en underretning.

Orienter din medarbejder om, hvorvidt oplysningerne har fgrt til en underretning.

Stet din medarbejder i at rumme sagen i ventetiden, mens undersggelses- og udredningsprocessen
foregar i Familieafdelingen. Hvis du er i tvivl om, hvad du og din medarbejder ma og ikke ma tale
med barnet om i denne periode, kontakt da gerne Familieafdelingen eller Bgrne- og Ungeforvalt-
ningen.

Pa side 21 kan du laese afsnittene N&r du laver underretningen og
Nar underretningen er sendt, som kan veere en hjeelp, ndr du skal sende og har sendt en underretning.



ACTIONCARD
Mistanke om overgreb begaet af én i barnets net-
veerk/en ukendt

Barnet forteeller om overgreb, eller du har
mistanke om overgreb

v

Barnets udsagn eller mistanken
drgftes altid med neermeste leder samme dag CD\}
eller senest dagen efter

A 4

Leder beslutter handling

v

Underretning sendes til
Familieafdelingen pad fammo@ve jle.dk

A 4

Foraeldrene/samboende voksne orienteres
i samarbejde med Familieafdelingen

Vigtige telefonnumre Ved synlige meerker fra overgreb kontaktes
Familieafdelingen g jeblikkeligt
Familieafdelingen pa tlf. 76 815116.
kan kontaktes for rad og
vejledning pa tLf. 76 81 5116. Familieafdelingen beslutter det videre forlgb.




Sarligt ved mistanke om overgreb begaet af én i barnets netvaerk/en
ukendt

Hvad er din opgave som medarbejder?
e Orienter din leder om mistanken.

e Du ma IKKE tale med andre end din leder om din mistanke.

e Skriv ned, hvad barnet har sagt og/eller hvilke tegn, signaler eller haendelser, der Lligger til grund
for mistanken — undga at tolke pa beskrivelserne.

e Hvis mistanken rejses af foreeldrene, en pargrende eller andre, nedskriv da vedkommendes beskri-
velse af den konkrete mistanke — undga at tolke pa beskrivelserne.

e Lyt til barnet/den unge — se evt. faktaboks s. 20.

e Vis omsorg for barnet. Udvis en rolig adfaerd og vis barnet, at du kan rumme det, som barnet har
fortalt.

Hvad er din opgave som leder?
e Som leder er du ansvarlig for behandling af mistanken, herunder ansvarlig for at sende underret-
ning til Familieafdelingen.

e Vurder oplysningerne fra din medarbejder, herunder om karakteren af oplysningerne umiddelbart
giver anledning til at underrette Familieafdelingen.

e Hvisdueritvivl, kan du kontakte Familieafdelingens Modtagerteam pa tLf. 76 815116 eller den
socialfaglige radgiver og bede om vejledning i forhold til, om der skal foretages en underretning.

o Stet din medarbejder i at rumme sagen i ventetiden, mens undersggelses- og udredningsprocessen
foregar i Familieafdelingen. Hvis du er i tvivl om, hvad du og din medarbejder ma og ikke ma tale
med barnet om i denne periode, kontakt da gerne Familieafdelingen eller Bgrne- og Ungeforvalt-
ningen.

P4 side 21 kan du laese afsnittene N&r du laver underretningen og
Nar underretningen er sendt, som kan veere en hjeelp, ndr du skal sende og har sendt en underretning.



ACTIONCARD
Mistanke om overgreb begaet af et barn under 15 ar

Barnet/foreeldre forteeller om overgreb, eller
du har mistanke om overgreb

A 4

dagen efter

A 4

Barnets udsagn eller mistanken drgftes altid
med naermeste leder samme dag eller senest CDQ

Leder beslutter handling

v

Underretning sendes til Familieafdelingen pa
fammo@vejle.dk

\ 4

Foraeldrene/samboende voksne orienteres
i samarbejde med Familieafdelingen

Vigtige telefonnumre Ved synlige meerker fra overgreb kontaktes
Familieafdelingen g jeblikkeligt
Familieafdelingen pa tLf. 76 8151 16.
kan kontaktes for rad og
vejledning pé tLf. 76 81 5116. Familieafdelingen beslutter det videre forlgb.




Sarligt ved mistanke om overgreb begaet af et barn under 15 ar

Hvad er din opgave som medarbejder?

Overrasker du bgrnene i situationen, spgrg dem da pa en neutral made om, hvad de laver/leger, og
hvor de evt. har set eller kender denne Leg fra? Lyt til bérnene og undgé at "afhagre” dem.

Drgft din mistanke og/eller iagttagelse med din leder.

Skriv ned hvilke tegn, signaler eller haendelser, der ligger til grund for din viden eller mistanke —
undlad tolkninger.

Hvis du har faet din viden eller mistanke fra en pargrende eller andre, skriv da vedkommendes be-
skrivelse ned sé konkret som muligt og undlad at tolke pa disse oplysninger.

Du ma IKKE tale med andre end din leder om din mistanke.

Hvad er din opgave som leder?

Vurder medarbejderens oplysninger, herunder om karakteren af oplysningerne tyder mere pa en
eksperimenterende leg end pa en overgrebssituation.

Hvis du er i tvivl om ovenstdende, kan du kontakte Familieafdelingen pa
tLf. 76 815116 eller den socialfaglige radgiver og bede om hjeelp til en neermere vurdering af op-
Lysningerne, herunder hvornar og hvordan foraeldrene orienteres og inddrages.

Der skal ved Leg og aktiviteter, der veekker tvivl og bekymring om et seksuelt overgreb/kreen-
kelse hos foraeldre og personale altid foretages en underretning til Familieafdelingen bade pa det
barn, der er blevet kraenket, og det barn, der har kraenket.

Ved samtalen med foraeldrene skal du orientere om, at der skal indsendes en underretning til Fa-
milieafdelingen pad hvert af barnene, sa de kan fa den relevante hjealp og statte.

Hvis der i forlgbet opstar mistanke om, at et af bgrnene har veeret udsat for seksuelt overgreb fra
foreeldre eller andre i neer relation til barnet, underrettes Familieafdelingen med en saerskilt un-
derretning, uden at foreeldrene orienteres. Herefter anvendes proceduren vedrgrende viden eller
mistanke rettet mod foreeldre eller andre voksne i foreeldres sted.

Stat din medarbejder i at rumme sagen i ventetiden, mens undersggelses- og udredningsprocessen
foregar i Familieafdelingen. Hvis du er i tvivl om, hvad du og din medarbejder ma og ikke ma tale
med barnet om i denne periode, kontakt da gerne Familieafdelingen eller Bgrne- og Ungeforvalt-
ningen.

Pa side 21 kan du laese afsnittene Nér du laver underretningen og
Nér underretningen er sendt, som kan veere en hjalp, ndr du skal sende og har sendt en underretning.
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ACTIONCARD
Mistanke om overgreb begaet af en ansat

En medarbejder eller leder far mistanke om/viden om,
at en ansat har begdet et overgreb mod et barn

A 4

Barnets udsagn, din mistanke eller faktuel
haendelse drgftes ALTID med naermeste Lleder
samme dag

Sagen ma under INGEN omstaendigheder
drgftes med andre end naermeste leder

v

Séfremt leder vurderer, at der er sket en ulovlig magtanvendelse/
mistanke om seksuelt overgreb, skal der ALTID foretages en
underretning

)\ 4

Leder kontakter Leder sender en Leder kontakter
fagchefen for underretning til afdelingleder af
enten Dagtilbud, Familie- personaleadmini
Uddannelse og afdelingen pé -strationen i
Leering eller fammo@vejle.dk B&U Staben
Familie og

\ Forebyggelse

\ 4

Sagens videre forlgb handteres i Bgrne- og Ungeforvaltningen
i teet samarbejde med leder og foraeldre/samboende voksne
orienteres i samarbejde med Familieafdelingen

1



Sarligt ved mistanke om overgreb begaet af en ansat

OBS! Der skal laves en underretning pa barnet som ved andre mistanker om overgreb.
Folg actioncard for mistanke om overgreb begaet af én i barnets netvaerk/en ukendt side 7.

Medarbe jder og Leders opgaver ift. den ansatte
e Bliver en medarbejder kontaktet med en mistanke om overgreb begdet af en ansat, inddrag da
straks leder.

e Lederen beder medarbejderen om at nedskrive mistanken — gerne sammen med leder.

e Lederen vurderer de oplysninger, der er kommet i haende, og vurderer tyngden af den skriftlige og
mundtlige viden. Hvad er observeret? Hvornar er det observeret? Hvor er det observeret? Og
hvilke personer er involveret?

o Lederen retter henvendelse til fagchefen og leder af personaleadministrationen i B&U Staben,
som vil vejlede igennem det videre forlgb.

e Hvis mistanken er rettet mod lederen, skal du som medarbejder rette henvendelse til fagchefen,
som har ansvar for at underrette direktgren for Berne- og Ungeforvaltningen.

P4 side 21 kan du laese afsnittene N&r du laver underretningen og

N&r underretningen er sendt, som kan veere en hjalp, ndr du skal sende og har sendt en underretning.
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Hvad forstar vi ved overgreb?

Ordet overgreb bade deekker over:
e Fysiske overgreb
e Atoverveere vold
e Seksuelle overgreb
e Psykiske overgreb
o Nogle former for digitale kraenkelser

Handlevejledningen her anvender de definitioner af de forskellige typer af overgreb, som Socialstyrelsen
anvender. Socialstyrelsen har dog i skrivende stund ingen definitioner af digitale kreenkelser'. Handlevej-
Ledningen statter sig derfor pa dette omrade op ad Berns Vilkar og Red Barnets definitioner og beskrivel-
ser.

Fysiske overgreb

Sadan definerer Socialstyrelsen fysisk vold:

/Fysisk vold i neere relationer er en handling eller handelse, hvor foreelderen, den pri- \
meere omsorgsgiver eller den fagperson eller frivillige, i hvis vareteegt barnet er over-
Ladt, smerter eller skader barnet og kraenker dets integritet fysisk og psykisk. Volden
kan komme til udtryk ved handlinger som fx at sl3, sparke, ruske, bide, kveele, skolde,
breende eller forgifte barnet. Volden kan vaere en intenderet handling eller ske i affekt.
Der kan veere tale om en enkeltstdende handling eller gentagne episoder. Fysisk vold
er pdelaeggende for eller forhindrer udviklingen af et positivt selvbillede hos barnet, og

\bringer dets udvikling og sundhed i fare. j

(Socialstyrelsen, 2022b)

Vold kan foregad pa mange mader. Alt fra en lussing, skub, at blive revet i armen til spark — det er alt sam-
men vold. Det hele er ulovligt. Vold kan ikke gradbgjes.

Kovgivning ift. fysisk vold \

Ifelge Straffeloven vil fglgende blive straffet:

§ 244. Den, som gver vold eller pd anden made angriber en andens legeme

§ 245. Den, som udgver et legemsangreb af seerlig ra, brutal eller farlig karakter
eller gar sig skyldig i mishandling

§ 245 a. Den, som ved et legemsangreb med eller uden samtykke bortskeerer eller
\ pa anden made fjerner kvindelige ydre k#nsorganer helt eller delvis /

(Straffeloven, 2021)

'Handlevejledningen opdateres lgbende, som der kommer ny Lovgivning/definitioner.
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At overveere vold

Socialstyrelsen definerer det, at barn overveerer vold som overgreb:

At overveere vold er, nar et barn ser, hgrer, meerker eller pd anden made oplever, at en
foraelder eller en anden primaer omsorgsgiver udgver fysisk eller psykisk vold mod den
anden forzelder eller sgskende. At overvaere vold kan ogsa veere, nar et barn latent op-
lever optreek til fysisk eller psykisk vold eller eftervirkningerne af voldsepisoden. At
overveere vold er gdelaeggende for eller forhindrer udviklingen af et positivt selvbillede
\hos barnet, og bringer dets udvikling og sundhed i fare. j

(Socialstyrelsen, 2022b)

Har et barn/en ung set en foraelder sla den anden eller oplevet andre former for vold eller overgreb i
hjemmet, er disse oplevelser lige sd psykisk belastende for barnet/den unge, som hvis overgrebet var ret-
tet mod barnet/den unge selv.

ﬂvgivning ift. at bgrn overvaerer vold \

Ifglge Straffeloven vil fglgende blive straffet:

§ 243. Den, som gentagne gange over en periode udsaetter den anden, der er neert
tilknyttet husstanden, for groft nedveerdigende, forulempende eller kreenkende
adfeerd.

(Straffeloven, 2021)

Rigsadvokaten bemeerker desuden:

”...at et barns overveerelse af handlinger over for sine neermeste, der opleves som
ubehagelige eller chokerende, f.eks. vold eller psykisk vold, i sig selv kan veere en
selvstaendig overtreedelse af straffelovens § 243” (Rigsadvokatmeddelelse,
2022).

Seksuelle overgreb

Sadan definerer Socialstyrelsen seksuelle overgreb:

Et seksuelt overgreb er en handling rettet mod et barn, hvor en voksen, et andet barn el-
Ller en ung i kraft af magt, ansvar eller ved at have opnaet en tillidsfuld relation udnyt-
ter barnet til at indgad i seksuelle aktiviteter. Seksuelle overgreb skader barnet og brin-
ger dets udvikling og sundhed i fare. Desuden skades barnets evne til at indga tillids-
fuldt i relationer og danne et positivt selvbillede.

(Socialstyrelsen, 2022a)
Seksuelle overgreb kan veere alt fra sproglig chikane over digitale sexkraenkelser til fysiske seksuelle

overgreb. Der er tale om seksuelle overgreb, hvis fx en person skriver greenseoverskridende seksuelle be-
skeder til et barn, hvis en person lokker et barn til at teende for sit webcam og onanere til det, hvis en per-
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son presser et barn til at sende billeder af sig selv helt eller delvist afkleedt, og hvis en person manipule-
rer eller presser et barn til seksuelle aktiviteter (Red Barnet, 2022). Digitale kreenkelser som grooming og
sextortion er ogsa seksuelle overgreb. Det er nyere faenomener og er forklaret sidst i afsnittet under
overskriften

Digitale kreenkelser.

Lovgivning ift. seksuelle overgreb/seksualforbrydelser

Ifglge Straffeloven vil fglgende blive straffet:

§ 210. Den, der har samleje eller andet seksuelt forhold end samleje med
slaegtning i nedstigende linje eller med sin s@ster/bror.

§ 216. Den, der har samleje med en person, der ikke har samtykket heri.

§§ 222, 223, 225. Den, som har samleje eller andet seksuelt forhold end
samleje med et barn under 15 ar. Aldersgraensen er 18 ar, hvis den pageel-
dende er betroet til undervisning eller opdragelse.

§ 224, 225. Den, som medvirker til, at en person under 18 &r mod betaling eller
Lofte om betaling har samleje eller andet seksuelt forhold end samleje med
en kunde.

§ 226. Den, der optager pornografiske fotografier, film el.lign. af en person un-
der 18 ar for at salge eller pd anden made udbrede materialet.

§ 232. Den, som ved uanstandigt forhold kreenker blufaerdigheden (blotteri,
bef@ling, beluring, verbal uterlighed).

§ 234. Den, som salger utugtige eller anstgdelige billeder eller genstande til
en person under 16 ar.

§ 235. Den, som udbreder pornografiske fotografier eller film, andre pornogra-
fiske visuelle gengivelser eller lignende af personer under 18 ar.

- Stk. 2 + 3. Den, som har eller tilgdr pornografiske materiale af personer un-
der 18 ar, dog ikke, hvis person i/pa materialet er fyldt 15 &r og har givet sam-
tykket til besiddelsen.

(Straffeloven, 2021)

Det er politiet og domstolenes opgave at vurdere, om det, der er sket, er strafbart eller ej. Det kan fagper-
soner ikke tage stilling til — men det er helt afggrende, at fagpersonerne bekymrer sig og handler ift. bar-
net/den unge.
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Psykiske overgreb

Sadan definerer Socialstyrelsen psykisk vold:

ﬂsykisk vold i naere relationer er et gentagent mgnster af handlinger eller haendelser,\

hvori foraelderen eller den primaere omsorgsgiver formidler til barnet, at det fx er veer-
dilgst, mislykket, utilstreekkeligt, uelsket eller ugnsket. Psykisk vold kan komme til
udtryk gennem verbale og ikke-verbale handlinger, der afviser og nedger barnet; der
udnytter og opfordrer til asocial adfeaerd; der truer og skraeemmer det; eller ved at iso-

Lere barnet, sa det frargves muligheden for at fa sit behov for samspil med andre op-

fyldt. Den psykiske vold kan veere begaet af personer i barnets hjem eller af fagperso-
ner eller frivillige, i hvis varetaegt barnet befinder sig. Psykisk vold er gdeleseggende

for eller forhindrer udviklingen af et positivt selvbillede hos barnet, og bringer dets

deikling og sundhed i fare. /

(Socialstyrelsen, 2022b)

De fleste foraeldre oplever at fgle sig magteslgse og kommer til at sige ting til deres barn, som de senere
fortryder. Det er ikke psykisk vold. Det psykiske overgreb bestar af en systematisk nedbrydning af bar-
nets selvveerd. Barnet bliver gentagne gange over tid udsat for kreenkende udsagn og far oplevelsen af, at
det er ugnsket, uelsket og til besvaer. Psykisk vold foregar ofte skjult og kan veere bade verbale og non-
verbale handlinger.

Psykisk vold kan eksempelvis veere:
o Fglelsesmeessig afvisning
e Trusler om at blive forladt
e Trusler om straf og indespeaerring
e At blive nedgjort eller udsat for anden nedvaerdigende behandling
e Handlinger, der nedger, ydmyger, kreenker, manipulerer eller isolerer en person
e Anden omsorgssvigt, som ses ved, at barnets grundleeggende behov for tryghed ikke bliver tilgo-
deset af omsorgspersonerne.

Listen med eksempler her er pa ingen made udtésmmende for, hvordan psykiske overgreb kan forega.

/Lovgivning ift. psykisk overgreb \
Ifglge Straffeloven vil fglgende blive straffet:

§ 213. Den, som ved vanrggt eller nedveerdigende behandling kraenker sit barn eller
nogen hans myndighed eller forsorg undergiven person under 18 ar

§ 243. Den, som gentagne gange over en periode udseatter den anden, der er naert
tilknyttet husstanden, for groft nedveerdigende, forulempende eller kraenkende ad-

\ feerd. /

(Straffeloven, 2021)
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Digitale kraenkelser

Digitale kreenkelser betyder “kraenkelser, der sker pa internettet”. Kraenkelser, hvor en person fgler sig
kreenket af en anden person pa nettet (Bagrns Vilkar, 2022). Begrebet digitale kraenkelser deekker over et
bredt udvalg af sager som fx ulovlig deling af billeder, trusler, chikane, afpresning og blufeerdigheds-
kraenkelse pa nettet. Det er dog ikke alle digitale kraenkelser, der er ulovlige, og det kan veere svaert at
vide, om det, et barn eller en ung har veeret udsat for, er ulovligt. Herunder kan du leese om nogle af de
forskellige former for digitale kraenkelser, der ofte forekommer.

Grooming

Flere og flere sager om seksuelle overgreb er startet pa nettet. Ofte har den kraenkende person opbygget
en relation til barnet og vundet dets tillid, fer overgrebet finder sted. Denne proces kaldes grooming. Som
Lled i groomingprocessen far en kreenker manipuleret barnet til at indvillige i forskellige seksuelle aktivi-
teter. Grooming kan bade fare til fysiske og digitale overgreb. Begge former for kraenkelser kan have al-
vorlige psykiske konsekvenser for barnet (Red Barnet, 2022).

Sextortion

Ordet sextortion er sammensat af ordene “sex” og det engelske ord for afpresning “extortion.” Ved sextor-
tion bruger afpresseren seksuelle eller intime billeder eller videoer af offeret til afpresning. Offeret skal
eksempelvis betale penge, sende flere intime eller ubehagelige billeder/film til afpresseren for at undga,
at afpresseren offentligggr billederne (Red Barnet, 2022).

Deling af billeder og videoer uden samtykke — indgar IKKE i forstdelsen af overgreb

Deling af billeder og videoer uden samtykke er ulovligt - men det indgar IKKE i forstaelsen af overgreb.
Proceduren for hvordan barnet/den unge hjeelpes, og sagen handteres, er derfor anderledes. Helt konkret
er det ikke Overgrebspakken? med (video)afhegring af barnet®, der faélges, nér der er tale om ulovlig deling
af billeder og videoer af barn og unge. Det skal dog altid tages alvorligt, da det ofte er meget greenseover-
skridende for barnet/den unge. Du kan sgge hjeelp og laese mere hos sletdet.redbarnet.dk, og du kan kon-
takte SSP eller politiet for radgivning.

2 Overgrebspakken tradte i kraft den 1. oktober 2013, og den indebar omfattende loveendringer og initiativer i forhold
til beskyttelse af bgrn og unge mod vold og seksuelle overgreb. Laes mere herom pé https://socialstyrel-
sen.dk/born/overgreb/overgrebspakken

3 Hvis barnet er under 15 ar foretages der videoafhgring.
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Born og seksualitet

Begrn kan ogsa begd overgreb og udseette andre bgrn for graenseoverskridende adfaerd - enten i form af
voldeligt overgreb eller en seksualiserende adfeerd.

Bgrn har en naturlig seksualitet, og interessen for ens eget sdvel som for det modsatte kgn er hyppigt fo-
rekommende blandt bgrn. Det viser sig i lLege og ved interesse for fraekke ord og for andres kroppe. Dette
er en naturlig udviklingsproces, der ikke bgr problematiseres og sammenlignes med teenage- eller vok-
senseksualitet. Det er vigtigt at veere opmaerksom p4, at normer for acceptabel adfaerd i form af nggenhed,
sprogbrug og kropslige lege i hgj grad er tids- og kulturbestemt. Lege, der involverer kgnsorganer, numser
og nggenhed, fgrer jeevnligt til bekymring hos foreeldre og usikkerhed hos personalet. Foraeldres normer
er ikke ens, og angsten for seksuelle overgreb og traumer hos bgrnene kan veere stor — og bgr tages alvor-
Ligt.

Faktaboks - leg eller overgreb?

Hvordan vurderer du, om en handling mellem bgrn har veeret eksperimenterende leg eller overgreb?

Med udgangspunkt i barnets alder, modenhed og kognitive funktionsniveau - se og vurder:
o Erder tale om nysgerrighed og feelles eksperiment?
e Er der krav om hemmeligholdelse?
o Erder brugt magt eller trusler i bgrnenes samspil?
o Erder ulighed i magtrelationen mellem bgrnene?
e Erder stor aldersforskel?
e Erder brugt genstande?

Den hyppige og normale adfeerd
Det er ikke ualmindeligt, at bern kigger pa andre bgrns kgnsorganer og/eller numser og viser egne kgnsor-
ganer og numser frem til hinanden.

Det er ikke ualmindeligt, at bgrnene tager alt tgjet af, ser pad hinandens kroppe og Leger nggne sammen.

Det er heller ikke ualmindeligt, at barns lege kan have en seksuel karakter, og at bgrnene forteeller i bar-
nehaven, at de har set deres foraeldre eller andre naere voksne i seksuelle situationer.

Leg og adfaerd, der bagr give anledning til bekymring og evt. underretning
Herunder fglger eksempler pa, hvad der bgr give anledning til bekymring:
e Bgrn, der stimulerer egne kgnsorganer/onanerer i en grad, der er ud over normal adfeerd.
Lege, hvor bgrnene fagrer genstande ind i andre bgrns numse eller skede.
Mundkontakt med andres k#nsorganer.
Nar barn fgrer penis ind i et andet barns numse eller skede.

Barns interesse for seksualitet ma vurderes i forhold til alder og modenhed, men generelt kan det veere
sveert at identificere adfeerd, der kunne bunde i mulige kreenkelser/overgreb.

Overgreb begaet af et andet barn kan have lige sa store konsekvenser for det barn, der udseettes for over-

grebet, som hvis det var en voksen. Derfor skal der handles lige sa alvorligt pa disse heendelser, som i de
situationer hvor overgrebene kan fgre til straf. Samtidig er det vigtigt at vaere opmeerksom p4, at det barn,

18



der har foretaget overgreb, ogsa er et barn, der kan have behov for saerlig stgtte.

Ved mistanke eller viden om, at et barn har begdet overgreb eller udgvet seksualiserende adfaerd over for
andre bgrn, skal der sendes en underretning til Familieafdelingen - se actioncard side 9. Der skal sendes
en underretning savel for det barn, der har begdet overgrebet, som for det barn, der har veeret udsat for
overgreb.

Tvivl er en drivkraft

Tvivl er en vigtig drivkraft i arbejdet med mistanker om overgreb, og den kan veere bade konstruktiv og
professionel. Det afggrende er, at man arbejder med tvivlen som et vilkar, s den ikke bliver en barriere
for at handle. | den forstand er det professionelt at vaere i tvivl. Nar der opstar en mistanke om overgreb,
som ikke umiddelbart kan be- eller afkraeftes, er det vigtigt, at man fastholder en dben tilgang og ikke pa
forhdnd enten udelukker eller fastholder, at barnet har veeret udsat for overgreb.

Nar der opstar mistanke om overgreb, skal man veere opmaerksom p4, at der hos professionelle kan opsté
forskellige reaktioner og handlinger. Det kan fx veere benagtelse, bagatellisering, hjeelpelashed eller
dramatisering. Ved at skabe faglig opmaerksomhed pa disse reaktioner og ved at lade dem indga i den fag-
Lige refleksion minimeres risikoen for, at de pavirker de professionelles reaktioner og handlinger. Som ure-
flekteret reaktion kan de enten fgre til handlingslammelse eller det modsatte.

Konkret viden
- Ga til leder
@jeblikkelig underretning

. Mistanke

Ga til leder

Faglig sparring hos leder og
evt. socialfaglig radgiver

Underretning samme dag

~ Bekymring
Observation

Faglig sparring hos kollega/socialfaglig
radgiver

Evt. samtale med foraeldrene -
medmindre bekymringen gar pa, om
foreeldrene begar overgreb

Tvivlen kan fx opst3, hvis et barn aendrer adfeerd og ikke trives, uden vi ved hvorfor. Det veekker en be-
kymring hos medarbejderen, og det vigtigt, at vi ter handle.

Vi skal have et ekstra gje pa barnet og Lave observationer. Vi kan fa faglig sparring hos kollegaer eller
socialfaglig radgiver, og vi skal turde at tage en samtale med foreeldrene om bekymringen, og hvad vi ser

hos barnet.

OBS! Inddrag ikke forzeldrene, hvis bekymringen gar pa, om de begar overgreb.
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Mange bliver i tvivlL om, hvor meget der ma tales med barnet, ndr der opstar bekymring eller mistanke. Man
ma gerne stille fa forstdelsesmaessige eller afklarende spgrgsmal til barnet.

Faktaboks - eksempler pa opklarende spagrgsmal, du gerne ma stille
Veer opmeerksom p3, at det ikke er en afhgring

Fa barnet/den unge i enerum og sperg ind til episoden.
Stil ALDRIG Ledende spgrgsmal.

Lad barnet forteelle, Lyt og giv omsorg uden at ggre hverken barnet eller foraeldrene forkerte. Pas pa dit
kropssprog — veer nysgerrig og ikke fordemmende.

Du kan sige til barnet/den unge, at du gerne vil snakke om det, barnet/den unge tidligere fortalte. Du
kan fx spgrge:

e Progv at forteelle det igen, hvad var det du oplevede?

e Hvornar skete det?

e Hvor skete det?

e Var der andre hjemme? Hvad gjorde de?

e Hvad skete der s&?

o Erdet sket fagr?

Medarbejdere og ledere i/pd kommunale dagtilbud og skoler kan ogsa have gavn af at drgfte de tilfeelde,
hvor de er i tvivl, med den socialfaglige radgiver. Veer dog opmaerksom p4a, at der er en seerlig vejledning,
nar det handler om mistanke mod en ansat.

Alle gvrige medarbejdere og ledere er meget velkomne til at sgge sparring ved Modtagerteamet i Familie-
afdelingen pa tLf. 76 81 5116.

Risikofaktorer

Det er vigtigt at forebygge, at der sker overgreb mod bgrn. Alle barn kan risikere at blive udsat for over-
greb, men erfaringen viser, at nogle grupper er mere udsatte end andre.

Bgrn og unge kan veere seerligt udsatte af forskellige drsager:

e Opvekst under ustabile familieforhold
e Voldihjemmet

e Alkoholmisbrug i hjemmet

e Mobning

e Mange skoleskift

e Belastende oplevelser i familien (sygdom/dgd)
e Darlig kontakt mellem bgrn og foreeldre
e Ensomhed

e Anbringelse

e Har et handicap eller er saerligt sarbar
e Er selvskadende.

Du kan laese mere om bekymringstegn hos bgrn, unge og foraeldre pa denne side om bekymringstegn.

Enkeltvis og isoleret udger faktorerne ikke ngdvendigvis en seerlig risiko, men har et barn oplevet flere af
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de neevnte forhold, viser forskningen, at der er gget risiko for, at barnet kan blive udsat for overgreb. Med-
arbejdere og ledere skal derfor veere seerligt opmaerksomme her.

Bern med handicap er seerligt udsatte. De kan have et konkret behov for hjeelp til personlig pleje, og s
kan greenserne for det, som andre vil opleve som intimsfeeren, let blive brudt. Nar vi er sammen med bgrn
med handicap, kan det vaere vanskeligt at tolke og forsta barnets reaktioner. Derfor er det vigtigt at veere
opmaerksom pd, om en bergring kan opleves som et overgreb.

Det er vigtigt at vurdere, om der er noget i barnets reaktioner, der ikke kan forklares umiddelbart ved at
Lytte til barnet og veere opmaerksom pa barnets nonverbale signaler.

Nar du laver underretningen

Nar du Llaver en underretning, skal du gengive det, som barnet/den unge siger sa preecist som muligt, og
du skal prgve at f& sd mange detaljer med som muligt. Se faktaboks side 20 ift. eksempler pa opklarende
spergsmal, du gerne ma stille til barnet/den unge.

Du skal ogsa beskrive dit gvrige kendskab til barnet/den unge, og hvilket kendskab du har til familien
(skilsmisse, foreeldresamarbejde, foreeldreomsorg osv.). Dette kan bidrage til, at Familieafdelingen hurti-
gere kan danne sig et helhedsbillede af barnet/den unge og dermed bekymringsgraden for underretningen.
Det er vigtigt, at det er tydeligt for laeseren, hvornar det er direkte citater eller beskrivelse af haendelser,
og hvornar du mere frit beskriver dit kendskab til barnet/den unge/familien. Du skal undlade at tolke pd
eller vurdere oplysningerne. Gengiv i stedet for oplysningerne sa objektivt, som du kan.

Du kan finde inspiration til refleksionsspgrgsmal, som er gode at overveje, inden du sender underretnin-
gen nederst pa denne side om bekymringstegn.

Hvis du er ansat i et kommunalt dagtilbud eller en folkeskole, kan du spgrge om hjalp til at kvalificere
underretningen hos den socialfaglige radgiver, der er tilknyttet dit dagtilbud eller din skole.

Hvis du er ansat i et privat dagtilbud eller en privat-/friskole, kan du f& hjeelp hos Familieafdelingen pd
tlf. 76 815116.

Alle underretninger sendes til Familieafdelingens Modtagerteam pa mail til fammo@vejle.dk.

Nar underretningen er sendt

Modtagerteamet i Familieafdelingen vurderer inden for 24 timer indholdet i underretningen, og om under-
retningen skal behandles akut (samme dag), prioriteret (1-3 dages behandlingstid) eller normal procedure
(indenfor 14 dage).

Alle underretninger omhandlende mistanke om overgreb drgftes med teamleder og vil som udgangspunkt
medfere, at der afholdes bsrnesamtale med barnet samme dag eller senest tre dage efter. Der kan veere
forhold, der gor, at det besluttes, at der ikke afholdes bgrnesamtale (sagens karakter, barnets modenhed
eller handicap).

Er der mistanke om, at det er forasldrene eller omsorgspersoner i foraeldrenes sted, der udgver overgreb,
ma de IKKE orienteres om underretningen og afholdelse af bgrnesamtale jf. SEL § 155 a, stk. 2.

Familieafdelingen kan anmode om, at der deltager en omsorgsperson fra institutionen eller skolen ved

bdrnesamtalen, da barnet kan vaere meget urolig og bekymret for konsekvenserne af de udsagn, det er
kommet med. Samtidigt er det betryggende for barnet at vide, at der fortsat er en omsorgsperson i dets
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hverdag, der kender de oplysninger, som barnet er kommet med, og som kan tale med barnet i den vente-
periode, der opstar, mens sagsbehandlingen af underretningen foregar. Det er ledelsen pa den pageeldende
skole/institution, der veelger omsorgspersonen og giver Lgbende vejledning til medarbejderen.

Familieafdelingen kan anmode underretter om yderligere oplysninger om barnet/familien, sgge sparring
hos Sydgstjyllands Politis seerlige visitationsenhed eller Bgrnehus Syd, inden Familieafdelingen traeffer
afgdrelse om den videre behandling af underretningen og oplysningerne fra bgrnesamtalen.

Treeffes der beslutning om, at sagen skal anmeldes til Sydgstjyllands Politi, vil det herefter vaere politiet,
der er ansvarlig for den videre efterforskning af underretningen.

Handler sagen om en mistanke om overgreb fra foraeldrene eller omsorgsperson i deres sted, vil de IKKE
blive orienteret om anmeldelsen, fgr sagen har veeret forelagt politiet, der tager stilling til, hvorvidt der
skal ske (video)afhgring af barnet* — og at afhgringen har veeret gennemfgrt. Dette kan vare op til 10 dage.

Lederens opgave

Efter at der er sendt underretning og afholdt bgrnesamtale, kan der opsté en periode, hvor barnet/den
unge kan veere belastet af bekymringer for, hvad der skal ske. Det er derfor meget vigtigt, at barnet/den
unge ved, hvem der er den omsorgsfulde og trygge voksne i dagligdagen, som barnet/den unge kan tale
med. Ventetiden mellem bgrnesamtalen og til der treeffes beslutning om det videre forlgb kan ogsa veere
en vanskelig tid for medarbejderen, som er omsorgsperson for barnet. Lederen skal lgbende statte medar-
bejderen og kan kontakte Familieafdelingen for vejledning. Lederen skal sgrge for at klaede medarbejde-
ren pa, ift. hvad han/hun ma og ikke ma ift. barnet.

Medarbe jderens opgave

Medarbejderen ma ikke selv tage initiativ til at tale med barnet om sagen, da det er vigtigt for politiets
efterforskning, at barnet ikke bliver tillagt udtryk, forklaringer eller ord, der ikke er barnets egne. Om-
vendt er det afggrende, at medarbejderen kan rumme og mgde barnet, sdfremt det begynder at forteelle om
overgrebsepisoden/bdrnesamtalen eller lignende. Medarbejderen ma gerne forteelle barnet, at det ma
vaere sveert lige nu og med andre udtryk udvise omsorg for barnets fortaelling, men ma ikke "hjeelpe” bar-
net med ord i forteellingen. Barnet vil i perioden efter underretningen have ekstra brug for keerlig omsorg,
opmarksomhed og ro.

Ved politianmeldelse

Hvis der foretages politianmeldelse, bliver barnet visiteret til Barnehus Syd (beliggende i Odense og Es-
bjerg). Bsrnehus Syd benyttes af politiet til videoafhgring, og der kan foretages udredning og undersg-
gelse af overgrebet med henblik pa at afdeekke behovet for eventuelt seerlig stgtte foranlediget af over-
grebet. Bgrnehus Syd kan ogsa tilbyde barnet/den unge samt de naere omsorgspersoner krisehjeelp.

Det vil altid veere Familieafdelingen, der har myndighedsansvaret under hele sagsforlgbet, selv om politi,
sundhedsvassen og Bgrnehus inddrages i behandlingen af underretningen.

Skeaerpet underretningspligt

Alle medarbejdere, der arbejder med bgrn og unge, er underlagt en skarpet underretningspligt i arbejds-
tiden. Det betyder, at du jf. Serviceloven er forpligtet til at foretage en underretning, hvis du far kendskab
til eller grund til at antage, at et barn eller ung udsasttes for overgreb. Se bilag 1.

“ Der foretages videoafhgring af barnet op til 15 ar.
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Hvad kan vi gore for at forebygge?

Alle enheder i Bgrn og Unge skal drgfte problemstillingen, sikre at alle medarbejdere er bekendte med
handlevejledningen og udarbejde en plan, der deekker fglgende:

e Alle medarbejdere skal vide, hvor de finder denne handlevejledning pa vejle.dk.

¢ Mindst en gang arligt skal "Handlevejledning ved mistanke om overgreb mod bgrn og unge” gen-
nemgas pa et personalemgde. Alle nyansatte skal introduceres til handlevejledningen.

e Alleinstitutioner, skoler samt Sundhedsplejen er forpligtet til at leere barnet og den unge om ret-
tigheder, krop og egne greenser fx ved systematisk at arbejde med barnets/den unges sociale og
personlige kompetencer.

e Vear opmeerksom pa kreenkelser i den digitale verden. Vis interesse for og spgrg ind til bgrn og un-
ges liv pa nettet og sociale medier. Tal med dem om, at her gaelder samme regler for, hvordan vi
behandler hinanden, og at de ogsa i den digitale verden skal sige fra og fa hjaelp hos en voksen,
hvis de oplever noget graenseoverskridende. Fortael fx at nogle voksne, bgrn og unge ikke har
Leert, hvordan vi skal behandle hinanden i den digitale verden. Fa rad og vejledning om bgrn og

unges feerden i den digitale verden pa godagpaanettet.dk.

e Lav gode forlgb i de storre klasser pa skolerne om seksualitet, personlige greenser, porno, sex og
samtykke, og forteel eleverne, hvor de kan fa mere viden, og hvor de kan hente hjeelp og inspira-

tion. Se fx:

Sundhedsplejerskerne

er altid klar til en snak

omkring krop, fglelser mv

BgrneTelefonen

er bgrnenes linje til
radgivning, trgst
eller bare en
voksen, der har tid
til at lytte — gratis og
anonymt.

godagpaanettet.dk

giver dig rad, viden til/om
bgrn og unge i den
digitale verden —
herunder deling af
billeder/videoer.

Ved grazonesager kontakt
SSP eller politiet.

Privatsnak
Sletdet.dk

tilbyder gratis og
fortrolig radgivning
om ubehagelige
oplevelser pa nettet
og digitale
kraenkelser

tilbyder anonym
radgivning til
bgrn/unge ml. 10-
15 ar pa chat el.
telefon pa fx ift.
krop, fglelser,
puber-tet, kaerester,
praevention og sex

Lederens opgave
Som Leder har man ansvaret for, at der indhentes bgrneattest og straffeattest ved alle anseettelser i
Berne- og Ungeforvaltningen, hvis dine ansatte som led i ansaettelsesforholdet har direkte kontakt til
bgrn og unge. Det geelder ogsa ved studerende, frivillige samt eksterne aktgrer, der lgser opgaver pa ste-
det, hvis de har direkte kontakt med bgrn og unge.
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UngSex Vejle
tilbyder anonym
radgivning om kgn, krop,
sex og praevention.

SSP-medarbejderne

er altid klar til at tale om
problemer i skolen, med
dine venner/derhjemme,
alkohol, hash,
kriminalitet, konflikter
osV.

Sexlinjen
Sex & Samfund

tilbyder viden til
bgrn og unge om
praevention,
sexsygdomme og
abort

er en informations-
og radgivningsportal
for unge om sex,
felelser, relationer,
seksuelle overgreb,
kgn, seksualitet og
krop mm.



https://godagpaanettet.dk/
https://sundhedsplejen.vejle.dk/
https://godagpaanettet.dk/

Lederen skal sikre, at det drgftes i personalegruppen, hvordan man lebende skeerper opmaerksomheden
hos medarbejdere og andre voksne omkring bgrnene, fx ved fokus pa nyeste viden om bgrns signaler og
tegn pd omsorgssvigt. Samtidigt skal Llederen sikre, at alle medarbejdere ved, at de har skeerpet underret-
ningspligt og ved, hvad det betyder. Se bilag 1.
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Bilag 1 - Almindelig og skearpet underretningspligt

Almindelig underretningspligt

(Serviceloven § 154)

For alle borgere gaelder, at de har pligt til at underrette de sociale myndigheder, hvis de ”"far kendskab til,
at et barn eller en ung under 18 ar fra foreeldres eller anden opdragers side udsaettes for vanrggt eller
nedveerdigende behandling eller lever under forhold, der bringer dets sundhed eller udvikling i fare®.

Skaerpet underretningspligt

(Serviceloven § 153)

Personer, der udgver offentlig tjeneste eller offentligt hverv, har skaerpet underretningspligt, hvilket be-
tyder, at hvis man far kendskab til eller grund til at antage, at et barn eller ung under 18 ar har veeret ud-
sat for overgreb (SEL § 153, stk. 1 nr. 4), skal der foretages underretning.
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Bilag 2 - Mere information?

Der findes en masse sider pa nettet, hvor du kan finde mere information om overgreb eller mistanker om
overgreb mod bgrn og unge. Vi har samlet nogle af dem herunder®:

Socialstyrelsen

SISO Videnscenter - Det nationale videnscenter til bekeempelse af vold og seksuelle over-
greb mod bgrn

Definition af seksuelle overgreb

Definition af vold mod bgrn

Bgrns seksuelle udvikling

Tegn og reaktioner pa seksuelle overgreb

Tegn og reaktioner pé vold

At tale med bgrn om overgreb

Forebyggelse, opsporing og handtering af vold og seksuelle overgreb pa bgrn og unge med
handicap

Risiko- og beskyttelsesfaktorer

SPILLERUM: Undervisningsmateriale til forebyggelse af overgreb pd bgrn og unge

Undervisningsmateriale til dialog om identitet, seksualitet og graensesaetning pa internettet

Barns Vilkar
Fagtelefonen

Er du fagperson?

Seksuelle overgreb pd smabgrn

Sundhed.dk

Seksuelle overgreb mod bgrn

VIVE

Fysisk vold og seksuelle overgreb mod bgrn — En vidensopsamling

Sex og samfund
Hvad er god seksualundervisning?

5 Linkene opdateres en gang arligt.
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https://socialstyrelsen.dk/born/overgreb/hjaelp-til-indsats/muligheder-indenfor-radgivning-om-overgreb
https://socialstyrelsen.dk/born/overgreb/hjaelp-til-indsats/muligheder-indenfor-radgivning-om-overgreb
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https://vidensportal.dk/temaer/boern-der-oplever-vold/forebyggelse-opsporing-og-handtering-af-vold-og-seksuelle-overgreb-pa-born-og-unge-med-handicap-1/forebyggelse-opsporing-og-handtering-af-vold-og-seksuelle-overgreb-pa-born-og-unge-med-handicap
https://vidensportal.dk/temaer/boern-der-oplever-vold/forebyggelse-opsporing-og-handtering-af-vold-og-seksuelle-overgreb-pa-born-og-unge-med-handicap-1/forebyggelse-opsporing-og-handtering-af-vold-og-seksuelle-overgreb-pa-born-og-unge-med-handicap
https://vidensportal.dk/temaer/seksuelle-overgreb/risiko-og-beskyttelsesfaktorer
https://vidensportal.dk/temaer/seksuelle-overgreb/indsatser/spillerum-undervisningsmateriale-til-forebyggelse-af-overgreb-pa-born-og-unge
https://vidensportal.dk/temaer/seksuelle-overgreb/indsatser/undervisningsmateriale-til-dialog-om-identitet-seksualitet-og-graensesaetning-pa-internettet
https://bornsvilkar.dk/det-goer-vi/fagtelefonen/
https://bornsvilkar.dk/det-goer-vi/svigt/fagperson/
https://bornsvilkar.dk/cfb-artikel/seksuelle-overgreb-paa-smaaboern/
https://www.sundhed.dk/borger/patienthaandbogen/psyke-hos-boern/sygdomme/socialpaediatri/seksuelle-overgreb-mod-boern/
https://www.vive.dk/media/pure/16645/6100319
https://www.vive.dk/media/pure/16645/6100319
https://www.sexogsamfund.dk/fagfolk/seksualundervisning
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