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Vækstbarometeret forsøger på baggrund af en række rapporter og analyser, først og fremmest at give 
et billede af den aktuelle vækst og udvikling inden for de seneste år i Vejle Kommune. De steder hvor 
det er muligt sammenholdes tallene fra Vejle Kommune med en række sammenligningskommuner, heri-
blandt Horsens, Kolding, Fredericia, Aarhus og Esbjerg Kommune, samt med landsgennemsnittet.  

Vækstbarometeret består mere specifikt af en række udvalgte indikatorer inden for befolkning og bosæt-
ning, arbejdskraft og erhverv, samt turisme.

Rapportens tal kommer primært fra forskellige analyser foretaget af Danmarks Statistik, samt Styrelsen 
for Arbejdsmarked og Rekruttering.  
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Årets sidste data og tal findes i Vejle Kom-
munes 4. udgave af Vækstbarometeret. Det 
har været et begivenhedsrigt 2022, fyldt 
med turisme, bl.a. Tour de France, som kom 
til kommunen og satte Vejle Kommune på 
verdenskortet. 

Vejle Kommune oplever stadig en stigende 
støt vækst inden for forskellige parametre. 
Det gør sig blandt andet gældende inden for 
befolkningsudviklingen i kommunen, en høj 
beskæftigelse og turisme.    

Krisen i Ukraine, har sat sine spor i form af 
høj inf lation og stigende energipriser. Igen 
skal Vejle kommune og resten af landet ud-
vise et sammenhold og fællesskab. Heldigvis 
kom kommunen godt igennem en coronakri-
se, og de gode erfaringer med at udvise mod, 
nytænkning og samhørighed skal vi forstå at 
udnytte i den nuværende krise. 

Kommune i vækst
Fortsat f lere bosætter sig i Vejle Kommune. 
Indbyggertallet viser, at der er i det sidste 
kvartal, er sket en forøgelse på 229 indbyg-
gere. 

Ifølge Danmarks Statistik er der i de første 
tre kvartaler i 2022, indvandret 550 borge-
re fra Ukraine til Vejle Kommune. 

Ligeledes oplever Vejle Kommune en del ud-
pendling, hvilket indikerer at mange bosæt-
ter sig i Vejle Kommune, men pendler til jobs 
i andre kommuner. Blandt sammenlignings-

INDLEDNING
kommunerne er det kun Horsens Kommune, 
som også har en positiv netto-udpendling.

Lav ledighed og højt uddannet arbejdsstyrke
Ledigheden er fortsat lav i Vejle Kommune, 
og beskæftigelsen er høj.  

Vejle kommune har en arbejdsstyrke, som er 
veluddannet. Blandt sammenligningskommu-
nerne er det kun Aarhus Kommune, der har 
en større andel af borgere med en mellem-
lang og lang videregående uddannelse. 

Antal arbejdspladser i kommunen er stigen-
de. Målsætningen om 500 f lere arbejdsplad-
ser om året i 2021 fortsætter ind i 2022. I 
2022 skønnes der 1.960 nye arbejdspladser 
i kommunen.  
 
I forhold til 2021 ses et fald i antallet af nye 
virksomheder i 2022 på ca. 27 %.

Den gennemsnitlige indkomst pr. indbygger i 
Vejle Kommune er større end både sammen-
ligningskommunerne og end landsgennem-
snittet.

Turisme erhvervet er kommet sig efter coro-
na og antal kommercielle overnatninger er 
større i 3. kvartal 2022 end det var samme 
tidspunkt i 2019.

Vejle Kommune takker for et godt år og ser 
med spænding frem til, hvordan bl.a. krig, 
energikrise og inflation vil påvirke udviklin-
gen i vores kommune i det nye år.

Vejle Kommune
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Højeste gennemsnitlige 
indkomst pr. indbygger. 

Side 11

6 HIGHLIGHTS
for dette

vækstbarometer

Pr. 1. nov. 2022 er 
der kun 52 ledige 
lejeboliger i den almene 
boligsektor.   

Side 12

Kommercielle overnat-
ninger er steget med 15 % 
fra 3. kvartal 2019 til 
3. kvartal 2022 

Side 30

Stadig voksende 
arbejdsstyrke i Vejle 
kommune. 

Side 16

12 % f lere udenlandske 
statsborgere er kommet i 
fuldtidsbeskæftigelse.

Side 18

Stadig stigende 
befolkningsudvikling. 

Side 7
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Udviklingen i befolkningstal, indkomstniveau og bosætning er væsentlige kilder til vækst. 
Generelt oplever Vejle Kommune en positiv vækst på alle parametre, også i forhold til øvrige 
sammenligningskommuner. Særligt oplever Vejle et voksende befolkningstal og et højt ind-
komstniveau. 

 •  Antallet af indbyggere i Vejle Kommune stiger fortsat. Ved forrige kvartals opgørelse var 
befolkningstallet på 120.361 indbyggere. Siden forrige kvartal er indbyggertallet steget 
til 120.590. 

 •  Den gennemsnitlige indkomst pr. indbygger i Vejle Kommune lød i 2021 på 379.864 kr. 
Dette er den højeste gennemsnitsindkomst blandt sammenligningskommunerne, men også 
højere end landsgennemsnittet.

 •  Antallet af ledige lejeboliger i Vejle Kommune er fortsat faldende. Blandt sammenlignings-
kommunerne har Fredericia Kommune et lavere antal ledige lejeboliger. 

BEFOLKNING OG 
BOSÆTNING 
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 2021 K3  2021 K4  2022 K1  2022 K2  2022 K3 

Esbjerg        115.470       115.459     115.477      115.917    115.766 

Fredericia          51.536         51.606       51.717        51.964      52.070 

Kolding          93.318         93.544       93.810        94.315      94.510 

Vejle        118.364       119.060     119.507      120.361    120.590 

Horsens          93.905         94.443       94.951        95.675      96.188 

Aarhus        355.458       355.238     355.607      356.829    361.141 

 

Befolkningsudviklingen i Vejle Kommune er løbende steget det seneste år. Blandt sammenlig-
ningskommunerne ses der kun en større befolkningstilvækst i Horsens Kommune.    

Befolkningsudvikling fra 3. kvartal 2021 til 3. kvartal 2022. 

In
de

ks

2021 K3 2021 K4 2022 K1 2022 K2 2022 K3

 

 

 

 

 

 

101,5 

102,0 

102,5 

103,0 

100,0

100,5

101,0 

99,0

99,5

Indekseret således, at 2021 K3 = indeks 100.
Kilde: Danmarks Statistik (BEV22).

BEFOLKNINGSUDVIKLING

Befolkningstallet i Vejle Kommune fortsætter med at stige.   

Befolkningsudvikling fra 3. kvartal 2021 til 3. kvartal 2022. 

Alle tal er ultimo indeværende kvartal.
Kilde: Danmarks Statistik (BEV22).
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Overordnet har der for perioden 2018 til og med 2021 været en vækst i befolkningstallet blandt 
sammenligningskommunerne. Tallene indikerer ikke den store ændring for Esbjerg Kommune, Frederi-
cia Kommune og Kolding Kommune frem mod 2028. Hvorimod i Aarhus Kommune, Horsens Kommune og 
Vejle Kommune forventes der en befolkningsstigning med mindst 5.000 borgere frem mod 2028.

Befolkningsudvikling fra 2018 til 2028.   

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028

Esbjerg 116.032 115.652 115.483 115.579 115.459 116.029 115.708 115.592 115.556 115.542 115.533 

Fredericia 51.326 51.427 51.377 51.275 51.606 51.947 51.861 51.901 51.980 52.070 52.162 

Kolding 92.515 92.893 93.175 93.161 93.544 94.240 94.147 94.261 94.450 94.649 94.852 

Vejle 114.140 114.830 115.748 116.992 119.060 120.689 121.247 122.121 123.103 124.091 125.066 

Horsens 89.598 90.370 90.966 92.229 94.443 96.067 96.930 98.010 99.171 100.341 101.510 

Aarhus 340.421 345.332 349.983 352.751 355.237 360.016 362.043 364.653 367.488 370.360 373.256 

Tallene fra 2018 til 2022 er ultimo året før, og tallene 2023 til 2028 er fremskrivninger, dog fremstilles alle tal som 1. januar i det inde-
værende år af hensyn til sammenlignelighed med fremskrivningerne. 
Kilde: Danmarks Statistik (VAN1KVT, FRKM222 og BEV107).
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Både den aktuelle og den forventede befolkningsudvikling er stor, både i vores egen 
kommune og sammenligningskommunerne. Kun Aarhus Kommune og Horsens Kommune 
har større aktuel og forventet befolkningsudvikling end Vejle Kommune.  

Procentuel befolkningsudvikling fra 2017-2028: Aktuel og forventet.

2018-2022 er den aktuelle udvikling fra d. 1 januar 2017 til d. 1 januar 2022.    
2023-2028 er den forventede udvikling fra 1. januar 2022 til d. 1 januar 2028.    
Kilde: Danmarks Statistik (BEV107 og FRKM222). 
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Esbjerg
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Aarhus

Hvert år siden 2018 har befolkningsudviklingen været markant større i Vejle Kommune 
end hhv. Esbjerg Kommune, Fredericia Kommune og Kolding Kommune.   

Befolkningsudvikling fra 2018 til 2027 i antal flere personer. 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Esbjerg - 380 - 169 96 -120 570 -321 -116 -36 -14 9 

Fredericia 101 - 50 - 102 331 341 86 -46 119 169 182 

Kolding 378 282 -14 383 696 93 21 303 388 402 

Vejle  690 918 1.244 2.068 1.629 558 874 982 988 975 

Horsens  772 596 1.263 2.214 1.624 863 1.080 1.161 1.170 1.169 

Aarhus  4.911 4.651 2.768 2.486 4.779 2.027 2.610 2.835 2.872 2.896 

Tallene fra 2018 til 2022 er ultimo året før, og tallene 2023 til 2028 er fremskrivninger, dog fremstilles alle tal som 1. januar i 
det indeværende år af hensyn til sammenlignelighed med fremskrivningerne. 
Kilde: Danmarks Statistik (FRKM222 og BEV107).
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Indkomsten i Vejle 
Kommune ligger over 
landsgennemsnittet.
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INDKOMSTUDVIKLING 
Den gennemsnitlige indkomst pr. indbygger i Vejle Kommune fortsætter med at være højere 
end både landsgennemsnittet og gennemsnittet blandt sammenligningskommunerne. Denne 
tendens har været gældende for alle undersøgelsesårene. 

Udvikling i gennemsnitlig indkomst pr. indbygger 2018-2021.

Udviklingen i gennemsnitlig indkomst pr. indbygger har de seneste år været større i Vejle 
Kommune end landsgennemsnittet. 

Vækst i gennemsnitlig indkomst pr. indbygger 2018-2021. 
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Kilde: Danmarks Statistik (INDKP105).   
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BEBOELSESBYGGERI
Tallene viser at beboelsesbyggeriet i Vejle Kommune, det seneste kvartal er faldet en smule. 

Udvikling i samlet byggeaktivitet (m²) fra 3. kvartal 2020 til 3. kvartal 2022. 

Byggeaktiviteten er målt som fuldført byggeri og er ikke korrigeret for forsinkelse.   
Den samlede byggeaktivitet (m²) for beboelsesbyggeri dækker over stuehuse til landbrugsejendomme, parcelhuse, række-, 
kæde- og dobbelthuse, etageboliger, kollegier og anden helårsbeboelse.   
Kilde: Danmarks Statistik (BYGV11).   
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Byggeaktiviteten for parcelhuse er præget af udsving. Set i forhold til sammenlignings-
kommunerne er byggeaktiviteten høj i Vejle Kommune. 

Udvikling i byggeaktivitet for parcelhuse (m2) fra 1. kvartal 2020 til 2. kvartal 2022. 

Byggeaktiviteten er målt som fuldført byggeri og er ikke korrigeret for forsinkelser.   
Kilde: Danmarks Statistik (BYGV11).    
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Antallet af ledige lejeboliger i den almene boligsektor i Vejle Kommune har det seneste år 
været lavt og faldende. Af sammenligningskommunerne er det kun Fredericia Kommune som 
har færre ledige lejeboliger.   

Udvikling af antal ledige boliger fra 1. november 2021 til 1. november 2022. 
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Vejle kommune har det seneste år haft meget få ledige ungdomsboliger. 

Andelen af ledige ungdomsboliger fra 1. november 2021 til 1. november 2022. 

Udregnet som procentuel andel ledige ungdomsboliger af det samlede antal ungdomsboliger.   
Kilde: Landsbyggefonden.   
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Kun 1 % af andelen af 
ungdomsboliger i Vejle 
Kommune er ledige pr. 
1. november 2022.
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UDBUD AF 
ARBEJDSKRAFT 
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Vejle Kommune har et stort udbud af arbejdskraft, hvilket er med til at understøtte kommunens 
vækst. Arbejdsstyrken er stigende, og beskæftigelsen er høj. 

 •  Borgerne i Vejle Kommune har et højt uddannelsesniveau. Blandt sammenligningskommunerne 
er det kun Aarhus Kommune, som har en større andel af borgere med mellemlange og lange 
videregående uddannelser. 

 •  Arbejdsstyrken og beskæftigelsen er vokset, og vi oplever også et fald i ledigheden. Ledig-
heden forventes i 2023 at være på niveau med 2022. 

 •  Vejle Kommune har fra 3. kvartal 2021 til 3. kvartal 2022 oplevet en vækst på 12 % i antal 
fuldtidsbeskæftigede udenlandske statsborgere. 

 •  Vejle Kommune har en lav ledighedsprocent på kun 2,1 % i oktober 2022.  

 •  Det seneste år er andelen af forsikrede ledige faldet på tværs af alle A-kasser-grupper i 
Vejle Kommune. 
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ARBEJDSSTYRKEN

Arbejdsstyrken i Vejle Kommune er vokset de seneste år. Tendensen forventes at fortsætte 
frem for 2023. 

Udvikling i arbejdsstyrken fra ultimo 2013 til ultimo 2023 (16-64-årige).

Ultimo 2020 til 2023 er fremskrivninger. Indekseret således at 2013 = 100.    
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR – Vores Arbejdsmarked).     
  

Efter et fald i beskftigelsen på tværs af alle sammenligningskommuner i 2020, er beskæftigelsen 
igen steget både for Vejle Kommune og de øvrige sammenligningskommuner. Den positive udvikling 
forventes at fortsætte frem mod 2023, om end ved en lavere stigningsprocent.

Udvikling i beskæftigelsen fra ultimo 2013 til ultimo 2023 (16-64-årige). 

Ultimo 2020 til 2023 er fremskrivninger. Indekseret således at 2013 = 100.    
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR – Vores Arbejdsmarked).     
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UDENLANDSK ARBEJDSKRAFT

Vejle Kommune og sammenligningskommunerne har det seneste år haft vækst i antal 
fuldtidsbeskæftigede udenlandske statsborgere. 

Udvikling i antal fuldtidsbeskæftigede udenlandske statsborgere fra 3. kvartal 2021 til 3. kvartal 2022. 
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Arbejdsstyrken i Vejle Kommune er stigende og ledighedsprocenten er faldende. Denne tendens 
forventes at fortsætte frem mod 2023. 

Udvikling i arbejdsstyrke, beskæftigelse og bruttoledighedsprocent i Vejle Kommune fra ultimo 2013 
til ultimo 2023 (16-64-årige).

Ultimo 2020 til 2023 er fremskrivninger.     
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR – Vores Arbejdsmarked). 

Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (Jobindsats.dk).    



Fra 3. kvartal 2021 til 3. 
kvartal 2022 er af antallet 
af fuldtidsbeskæftigede 
udenlandske statsborgere 
steget med knap 12 %  .
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Det seneste år er antallet af fuldtidsbeskæftigede udenlandske statsborgere i Vejle Kommune 
steget løbende. Det gør sig gældende for vores sammenligningskommuner. 

Udviklingen i antal fuldtidsbeskæftigede udenlandske statsborgere fra 3. kvartal 2021 til 3. kvartal 2022.

2021 K3 2021 K4 2022 K1 2022 K2 2022 K3 2021 K3-2022 K3

Fredericia 1.562 1.624 1.602 1.673 1.657 95

Kolding 3.337 3.571 3.638 3.804 3.810 473

Vejle 4.374 4.699 4.786 4.947 4.886 512

Horsens 3.661 4.007 4.098 4.358 4.525 864

Aarhus 12.664 13.505 13.596 14.121 14.369 1.705

Tidsperioderne er beskrevet som kvartaler. De refererer til antal beskæftigede kvartalets sidste måned.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (Jobindsats.dk).
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Det seneste årti har Vejle Kommune generelt haft en lavere ledighed end de øvrige sammenlignings-
kommuner. 

Sæsonkorrigeret fuldtidsledige i procent af arbejdsstyrken fra 3. kvartal 2012 til 3. kvartal 2022. 

LEDIGHED

Ledigheden i Vejle Kommune er fra september 2021 faldet fra 2,5 % til 2,1 % i oktober 2022.  
Vejle Kommune har gennem hele perioden ligget lavt. 

Sæsonkorrigeret fuldtidsledige i procent af arbejdsstyrken fra september 2021 til oktober 2022. 
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Fredericia 3,4 3,2 2,9 2,8 2,8 2,6 2,4 2,4 2,4 2,5 2,7 2,5 2,4 2,5

Kolding 2,6 2,4 2,2 2,2 2,2 2,2 2,1 2,2 2,2 2,3 2,3 2,2 2 2,1

Vejle 2,5 2,3 2,1 2,1 2 2 1,9 1,9 2 2,1 2,2 2,1 2,1 2,1

Horsens 2,6 2,4 2,2 2,2 2,2 2,1 2,1 2,1 2,1 2,2 2,3 2,2 2,2 2,3

Aarhus 3,8 3,6 3,4 3,3 3,2 3,1 3,1 3 3 3,1 3,4 3,3 3,2 3,2

Kilde: Danmarks Statistik (AUS08).

Kilde: Danmarks Statistik (AUS08).    
Tidsperioderne er beskrevet som kvartaler. De referer til den procentuelle ledighed i kvartalets sidste måned.  
Bruttoledigheden er fra marts 2020 til og med marts 2021 kraftigt påvirket af Covid-19 nedlukningen.

Fredericia
Kolding
Vejle
Horsens
Aarhus
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Fuldtidsledige fordelt på A-kasse-grupper: 2. kvartal 2022   

Det seneste år er andelen af forsikrede ledige faldet på tværs af alle A-kasser-grupper i Vejle 
Kommune. Dette er bl.a. gældende for: Min A-kasse, FOA, HK, Funktionærer og Tjenestemænd, 
samt Industri og Byggeri. 

Udviklingen i forsikrede ledige i Vejle Kommune er fordelt på A-kasser-grupper fra 2. kvartal 2021 til 
2. kvartal 2022. 

Øvrige dækker over A-kassen Frie, Det Faglige Hus A-kasse og Kristelig A-kasse.     
Kilde: Danmarks Statistik (AULK01).  

Kategorien ’Øvrige’ dækker over: Det Faglige Hus A-kasse, A-kassen Frie (inkl. DANA) og Kristelig A-kasse.    
Kilde: Danmarks Statistik (AULK01).     
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UDDANNELSESNIVEAU

Uddannelsesniveauet i Vejle Kommune er stigende. Fra 2019 til 2021 er andelen af borgere 
med minimum en erhvervsuddannelse steget med 1,1 procentpoint. Af sammenligningskom-
munerne er det kun Aarhus Kommune, hvis borgere har et højere uddannelsesniveau i 2021. 

Andel borgere med minimum en erhvervsuddannelse (25-64-årige).

Tabellen er omregnet fra en person uden erhvervsuddannelse, hvor den længstvarende uddannelse er grundskolen.   
Kilde: Indenrigs- og Boligministeriet (Noegletal. Dk).    

202120202019
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LVU

MVU

KVU

Erhvervsfaglige udd.
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Andelen af borgere i Vejle Kommune med en erhvervsuddannelse udgør 35,2 % i 2021.

Andel borgere med forskellige uddannelsesniveauer (25-64-årige) i 2021. 

KVU = Kort videregående uddannelse, MVU = Mellemlang videregående uddannelse, LVU = Lang videregående uddannelse.  
Kategorien „Adgangsgivende uddannelsesforløb“ er kodet sammen med „Grundskole“, kategorien „Bacheloruddannelse“ er kodet 
sammen med „Mellemlang videregående uddannelse“, og kategorien „Ph.d. og forskeruddannelse“ er kodet sammen med „Lang 
videregående uddannelse“.     
Kilde: Danmarks Statistik (HFUDD11).     

Vejle Kommune har en stor andel af borgere med mellemlange- og lange videregående uddan-
nelser. Blandt sammenligningskommunerne er det kun Aarhus Kommune, som har en større 
andel af borgere med disse uddannelsesniveauer.

Andel borgere med forskellige uddannelsesniveauer (25-64-årige) i 2021. 

Kategorien „Adgangsgivende uddannelsesforløb“ er kodet sammen med „Grundskole“, kategorien „Bacheloruddannelsen“ er kodet 
sammen med „Mellemlang videregående uddannelse“, og kategorien „Ph.d. og Forskeruddannelsen“ er kodet sammen med „Lang 
videregående uddannelse“. 
Kilde: Danmarks Statistik (HFUDD11).

Grundskole Gymnasiel udd. Erhvervsudd. KVU MVU LVU

Fredericia 21,1 % 5,9 % 39,4 % 6,1 % 19,7 % 7,8 %

Kolding 17,6 % 6,0 % 36,9 % 7,1 % 21,6 % 10,8 %

Vejle 17,4 % 6,0 % 35,2 % 7,0 % 22,5 % 11,9 %

Horsens 18,8 % 6,0 % 36,4 % 7,5 % 22,2 % 9,1 %

Aarhus 12,1 % 8,9 % 20,9 % 6,1 % 27,0 % 25,0 %

Fredericia
Kolding
Vejle
Horsens
Aarhus
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Antal arbejdspladser, antal nye virksomheder og graden af turisme er væsentlige indikatorer 
på efterspørgsel efter arbejdskraft. Vejle Kommune oplever vækst i antal arbejdspladser, 
uddannelse og kommercielle overnatninger. 

 •  Antal arbejdspladser i Vejle Kommune vokser. Af sammenligningskommuner er det kun Aarhus 
Kommune, som har flere arbejdspladser end Vejle Kommune. 

 •  En stor andel af arbejdspladserne i Vejle Kommune findes inden for brancherne: privat handel 
og service, samt offentlig service. På baggrund af de seneste års udvikling forventes væksten 
i antal arbejdspladser generelt at stige på tværs af brancherne. Dog forventes den negative 
vækst inden for landbrugsbranchen at fortsætte. 

 •  Blandt sammenligningskommunerne oplever Vejle Kommune den største tendens ift. andelen 
af borgere i Vejle Kommune, der pendler til jobs i andre kommuner. 

 •  Antallet af kommercielle overnatninger er steget fra 344.870 overnatninger i 3. kvartal 2019 
til 396.334 overnatninger i 3. kvartal 2022. Det er en stigning på 15 %. 

 •  Vejle kommune oplever et fald i antal nye virksomheder fra 2021 til 2022. Denne tendens 
gør sig også gældende i sammenligningskommunerne. 



Hele landet

Fredericia
Kolding
Vejle
Horsens
Aarhus
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Antallet af arbejdspladser i Vejle Kommune er steget de seneste år. Tallene forventes både 
at stige og falde en smule frem mod 2023.  

Udviklingen i antal arbejdspladser 2014-2023. 

Antallet af arbejdspladser i Vejle Kommune er løbende steget. Blandt sammenligningskommunerne 
har kun Aarhus kommune f lere arbejdspladser. 

Antal arbejdspladser fra ultimo 2014 til ultimo 2023. 
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Fra ultimo 2022 til ultimo 2023 er fremskrivninger.    
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR – Vores arbejdsmarked).    

Ultimo 
2014

Ultimo 
2015

Ultimo 
2016

Ultimo 
2017

Ultimo 
2018

Ultimo 
2019

Ultimo 
2020

Ultimo 
2021

Ultimo 
2022

Ultimo 
2023

Fredericia     24.840     25.280 25.950 26.140 26.480 26.710 26.900 27.800 29.070 29.160 

Kolding 46.710 47.430 48.860 49.770 51.090 51.010 50.090 51.230 53.150 53.100 

Vejle 48.590 49.420 50.920 51.600 52.320 52.910 52.670 53.860 55.820 55.740 

Horsens 38.810 39.160 39.880 40.620 41.500 41.510 41.870 43.680 45.870 46.010 

Aarhus 175.870 179.430 184.790 189.070 192.880 196.050 195.930 204.390 213.660 213.890 

Hele landet 2.540.420 2.572.600 2.614.560 2.652.900 2.694.550    2.714.130 2.695.590 2.762.180 2.861.830 2.854.400 

Fra ultimo 2022 til ultimo 2023 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR – Vores arbejdsmarked).
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Vejle kommune 2017 2018 2019 2020 2021

Landbrug m.m.          1.337 1.310          1.308          1.294          1.311 

Industri          6.954 6.992          7.160          7.436          7.502 

Bygge og anlæg          3.048 3.131          3.222          3.364          3.542 

Privat handel og service        22.512 22.827        22.916        22.341        23.693 

Offentlig service        17.688 17.996        18.248        18.187        18.385 

12,0 %

17,0 %

7,0 %

2,0 %

-3,0 %

Landbrug
m.m.

Industri Bygge og 
anlæg Privat

handel og service

Offentlig
service

En stor del af arbejdspladserne i Vejle Kommune findes inden for brancherne: Privat handel 
og service, samt offentlig service. 

Antal arbejdspladser i Vejle Kommune fordelt på brancher fra 2017 til 2021.

Kilde: Danmarks Statistik (RAS301). „Uoplyst“ er ikke med i beregningerne. 

De seneste år har Vejle Kommune generelt oplevet en stigning i antal arbejdspladser på 
tværs af de forskellige brancher. 

Udvikling i antal af arbejdspladser i Vejle Kommune indenfor brancher fra 2017 til 2021. 

Kilde: Danmarks Statistik (RAS301). „Uoplyst“ er ikke med i beregningerne.    

2017-2021
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Fredericia Kolding Vejle Horsens Aarhus
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PENDLING
Vejle Kommune oplever stadig den største andel af borgere, der pendler til jobs i andre 
kommuner, blandt sammenligningskommunerne. Denne tendens forventes at fortsætte 
de kommende år. 

Netto-udpendling i procent af antal beskæftigede fra 2017 til 2023.

Ultimo 2023 er fremskrivninger.    
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR).  

Andelen af borgere i Vejle Kommune, der pendler til jobs i andre kommuner, stiger støt. 
Udviklingen forventes at fortsætte frem mod 2023. Ud over Vejle Kommune oplever 
Horsens Kommune også en stigning blandt sammenligningskommunerne. 

Netto-pendling i procent af antal beskæftigede fra 2017 til 2023. 

Ultimo 2017 Ultimo 2018 Ultimo 2019 Ultimo 2020 Ultimo 2021 Ultimo 2022 Ultimo 2023

Fredericia -14 % -14 % -15 % -17 % -17 % -18 % -18 %

Kolding -14 % -15 % -14 % -14 % -13 % -13 % -13 %

Vejle 4 % 5 % 5 % 5 % 6 % 7 % 8 %

Horsens 3 % 3 % 4 % 3 % 3 % 2 % 2 %

Aarhus -15 % -15 % -15 % -15 % -17 % -17 % -18 %

Ultimo 2023 er fremskrivninger. 
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR – Vores arbejdsmarked).

Ultimo 2017
Ultimo 2019

Ultimo 2023

Ultimo 2021
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Fredericia Kolding Vejle Horsens Aarhus

NYE VIRKSOMHEDER

Vejle Kommune oplever i 2022 et fald i antallet af nye virksomheder set i forhold til 2021. 
Denne tendens gør sig gældende i sammenligningskommunerne.

Antal nye virksomheder pr. 10.000 indbyggere i 2021 og 2022. 

Tallene er fra 1/1-2021 til 31/12-2021 og fra 1/1-2022 til 28/11-2022. December måned er beregnet på baggrund af de første 
elleve måneder.     
Tabellen angiver antallet af nyetablerede virksomheder i de givne kommuner. Det er derfor muligt, at en virksomhed der er 
etableret i en anden by, er angivet her. Desuden er der risiko for, at nogle nyetablerede virksomheder ikke er inkluderet grundet 
reklamebeskyttelse. Alligevel anses tabellen som en god indikator for væksten i nyetablerede virksomheder i kommunerne.  
Kilde: Danmarks Statistik (BEV 22) og Virk Data (A/S og Aps).    
    

Vejle Kommune har oplevet et fald på 27 % af nye virksomheder.  

Udvikling i antal nye virksomheder fra 2021 til 2022 pr. 10.000 indbyggere. 

Fredericia Kolding Vejle Horsens Aarhus

2021 51 59,4 63,9 51,2 65,2 

2022              35,1               44,3               46,9               42,2             54,7 

Ændring i % -31 % -25 % -27 % -18 % -16 %

Tallene er fra perioden 1/1-2021 til 31/12-2021 og fra perioden 1/1-2022 til 28/11-2022. December måned er beregnet på 
baggrund af de første elleve måneder. Tabellen angiver antallet af nyetableret virksomheder i de givne kommuner. Det er 
derfor muligt, at en virksomhed der er etableret i en anden by, er angivet her. Desuden er der risiko for, at nogle nyetableret 
virksomheder ikke er inkluderet reklamebeskyttelse. Alligevel anses tabellen som en god indikator for væksten af nyetable-
rede virksomheder i kommunerne. 
Kilde: Danmarks Statistik (BEV22) og Virk Data (A/S og Aps). 

2021 2022



Turismen er i vækst i Vejle 
Kommune. I 3. kvartal 2019 
var der 344.870 kommercielle 
overnatninger. I 3. kvartal 2022 
var der 396.344 kommercielle 
overnatninger. Det er en stigning 
på 15 %. 
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Fredericia Kolding Vejle Horsens Aarhus

2019 K3 2020 K3 2021 K3 2022 K3

Fredericia        101.237          94.161        110.388        113.655 

Kolding        289.331        303.122        328.657        356.291 

Vejle        344.870        281.610        319.329        396.334 

Horsens        103.302        102.534        118.522        132.920 

Aarhus        423.466        388.010        520.832        533.107 

Kilde: VisitVejle.

Efter et dyk i antal kommercielle overnatninger pga corona i 2020 og 2021 er antal over-
natninger 2022 over 2019 niveau. 

Antal kommercielle overnatninger fra 3. kvartal 2019 til 3. kvartal 2022.

TURISME

Antallet af kommercielle overnatninger i Vejle Kommune er stadig stigende. Sammenligner 
man tallene fra 3. kvartal 2019 med 3. kvartal 2022, er der sket en stigning på 15 %. 

Udvikling i antal kommercielle overnatninger fra 3. kvartal 2019 til 3. kvartal 2022. 
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Kilde: VisitVejle.
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Fredericia Kolding Vejle Horsens Aarhus
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Udviklingen af kommercielle overnatninger er steget fra 3. kvartal 2019 til 3. kvartal 2022. 
Den markante stigning kan skyldes at Vejle Kommune, var „startby“ under Tour de France, 
hvor mange turister overnattede i Vejle Kommune. 

Indekstal af kommercielle overnatninger fra 3. kvartal 2019 til 3. kvartal 2022. 

Kilde: VisitVejle.
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