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Emne: Møde i Integrationsrådet 19. december 2019 
 

 
Mødedato 

19-12-19 

Mødested/lokale 

Jobcentret, Havneparken 16C, 

7100 Vejle, konferencerum 1.34a 

Mødet påbegyndt kl. 

17 

Mødet afsluttet kl. 

18 

Deltagere  

Ebu Bekir Incikli, Ensaf Abdel Hadi Ihsan, Krestine Krogh Thomsen, Lone Lisby, Muhsin Tÿrkiulmaz, 

Mustapha Ali El-Ahmad, Poul Erik Møller, Razija Salihovic, Safet Bralic, Senada Mehic, Soheila Dadkhah, 

Waheed Watendost og Zarema Galaeva 
Fraværende 

Adisa Mulabecirovic, Anja Daugaard, Ebru Berra Ekici, Kamal Atie, Natalija Petrova og Rafael Shamri 

 
Dato 

6. januar 2019 

Referent 

Mette K. Jacobsen 

Direkte telefonnr. 

76811553 

Journalnr. 

15.40.00-A30-1-19 

 

 

1. Godkendelse af 

referat af mødet 

i Integrations-

rådet 21-11-19 

 

Godkendt 

2. Godkendelse af 

dagsorden 

 

Godkendt 

3. Oplæg 

v/arbejdsmar-

kedschef Birgit 

Thorup: Vejle 

Kommunes 

beskæftigelses-

plan 2020-23 og 

status på 

integrations-

området i Vejle 

Kommune 

Birgit Thorup berettede om vedtagelsen af Vejle Kommunes beskæftigelsesplan 

2020-2023. Planen danner rammen om Vejle Kommunes arbejde på 

beskæftigelsesområdet de næste fire år og består af følgende fire fokusområder: 

 

 Uddannelse og opkvalificering 

 Unge og erhvervsuddannelse 

 Rekruttering 

 Fastholdelse 

 

Den efterfølgende debat drejede sig bl.a. om unge og erhvervsuddannelse, herunder 

Vejle Kommunes Arbejdsmarkedsforums informationskampagne med det formål at 

øge de unges søgning til erhvervsuddannelserne. Også projektet vedr. fritidsjob til 

børn og unge ned til 13 år med en forælder, der modtager en offentlig ydelse, blev 

nævnt.  

 

Herefter fulgte en status på integrationsområdet for det forløbne år. Antallet af 

modtagne flygtninge i Vejle Kommune er faldende  

 

Der er en overledighed blandt kvinder med anden etnisk baggrund end dansk. For at 

imødekomme dette, har Jobcentret iværksat to projekter i 2019/2020.  

 

1. Et forløb for ca. 30 kvinder med rengøringsbranchen som mål. Start 1. 

januar 2020.  
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2. Et forløb for ca. 10 kvinder, der er længere væk fra arbejdsmarkedet med, 

start november 2019. Kvindernes arbejdsplads er Terminalen i Vejle. Der er 

tilknyttet en fysioterapeut til projektet. 

 

Se Birgits PP-præsentation i vedhæftede fil. 

 

4. Evt. Poul Erik uddelte et papir vedrørende uddeling af foreningslederprisen og 

ungelederprisen under Sportsgalla 2020. Poul Erik opfordrede medlemmerne til at 

videreformidle muligheden for at indstille en kandidat senest 1. februar 2020. Se 

detaljer vedr. priserne i vedhæftede fil. 

 


